)

Medizinlektorat Dr. med. vet. Anja Becker
Tel. 089 18944063 | 0176 64013049

r B e c ke r info@medizinlektorat-dr-becker.de
1

www.medizinlektorat-dr-becker.de

Stand: 19.07.2021

ARZT*INNENBLALL, 6

SACHSEN-ANHALT

Mitteilungen der Arztekammer

Genderhilfe fiir Arztinnen und Arzte
Na, was sagen Sie zum Titelbild dieses Beitrags? ARZT*INNENBLATT geht? Oder unter aller Kanone?
Seien Sie gespannt! Nach dem Lesen dieses Artikels sind Sie schlauer.

Medizinerinnen und Mediziner, Obacht!

Hier soll es heute also nicht um Gendermedizin gehen, sondern um das Gendern in medizinischen
Texten. Fir alle Leute, die politisch korrekt schreiben wollen — oder miissen. Dafiir habe ich einige
Quellen, die Sie ganz unten finden, zurate gezogen. So gibt es die amtlichen Genderschreibweisen
und die, die schon in den allgemeinen Sprachgebrauch tGbergegangen sind — losgeldst von
orthografischen Regeln. Ich méchte versuchen, Ihren Blick in diesem Gender-Dschungel zu scharfen —
dahin gehend, ob eine Schreibung , funktioniert” oder nicht. Daher habe ich die Begriffe nach dem
Ampelsystem eingefarbt. Griin sind die geeignetsten Schreibweisen, rot habe ich die Worter
geschrieben, die man nicht verwenden sollte.

Der in den Medien allgegenwartige Trend zum Gendern geht natiirlich auch an uns Medizinerinnen
und Medizinern nicht spurlos voriber. Sicherlich haben Sie auch schon in so mancher Fachzeitschrift
gesehen, dass Gendersternchen, Genderdoppelpunkt und Co. immer ofter benutzt werden. Man
kann es mogen oder nicht: Die Verlage und Institutionen wollen mit der Zeit gehen, wollen die
Frauen und idealerweise auch alle anderen Geschlechter nicht ,nur so mitmeinen, indem das
generische Maskulinum, also die mannliche Form, verwendet wird. Das ist ja auch vollkommen in
Ordnung. Wie meine Meinung dazu ist, fragen Sie sich vielleicht? Neulich habe ich das Thema schon
einmal in einem Blogartikel aufgegriffen (Schwierig: Gendern in der Medizin). Darin erklare ich, dass

ich Texte, in denen die mannliche Form verwendet wird, immer dann besonders schatze, wenn das
Ziel, das Heilen, im Vordergrund steht. Also in streng wissenschaftlichen Texten. Da sehe ich namlich
vor meinem inneren Auge nicht Madnner in weiBen Kitteln, sondern , geschlechtslose heilende
Wesen“. Ansonsten, vor allem wenn es um die Kunden- oder Patientenansprache geht, schreibe ich
am liebsten beide Geschlechtervarianten aus, verwende also die Doppelformen:

e Arztinnen und Arzte

e Assistentinnen und Assistenten
e Kolleginnen und Kollegen

e Medizinerinnen und Mediziner
e Patientinnen und Patienten

Muss ich ,,Kunden” und ,Patienten” in der gerade erwahnten , Kunden- oder Patientenansprache”
nicht eigentlich gendern? Da muss ich an dieser Stelle mal spoilern: Nein, das miissen Sie nicht. Die
Erklarung dazu finden Sie im Abschnitt ,,Genderrelevanz®.


https://www.medizinlektorat-dr-becker.de/schwierig-gendern-in-der-medizin/

Und was ist, wenn es eng wird?
Die weibliche und mannliche Form auszuschreiben, Sie ahnen es, kostet viel. Namlich Platz. Und viel
Zeit zum Lesen. Es ist nervig, wenn Satze unendlich sperrig werden, wenn es zum Beispiel heit:

,Arztinnen und Arzte als Inhaberinnen und Inhaber der Praxis Heilermann mit ihren
Assistentinnen und Assistenten sind hervorragende Medizinerinnen und Mediziner und
werden von all ihren Kolleginnen und Kollegen der Stadt geschatzt.”

Mihsam. Anstrengend. So etwas will niemand lesen. Da miissen pragmatischere Losungen her.
Gute und knackige Alternativen. Im Folgenden fiihre ich ein paar Moglichkeiten auf.

Genderneutrale Begriffe

Sachbezeichnungen
e Fachkraft
e Leitung
e Personal
e Quelle
e Team

Substantivierte Partizipien
e die Mitarbeitenden
e die Studierenden

Substantivierte Adjektive
e die Betroffenen
e die Kranken

Generische Substantive
... ohne Moglichkeit der Verdnderung in ein anderes Geschlecht (Movierung)

e Baby

e Kind

e Leiche
e Mensch
e Mitglied
e Person
e Prifling
e Sdugling

Der Vorteil dieser neutralen Formen ist, dass mannliche, weibliche und nicht bindre Menschen, die
also trans- oder intergeschlechtlich sein kdnnen, einbezogen werden. Doch manchmal klingt das zu
unpersonlich. Deshalb sollen jetzt die verkiirzten Schreibweisen zur Sprache kommen. Damit sollen
zumindest das mannliche und das weibliche, moglichst aber auch jedes weitere Geschlecht
bericksichtigt werden. Es besteht die Mdglichkeit, die geschlechtliche Vielfalt durch Satz- und
Sonderzeichen zu verdeutlichen. Das heiRt: Jetzt wird es etwas kniffelig, gerade fiir Arzte/-innen,
Arzt*innen, Arzt:innen, Arzt_innen. Der Grund ist der Umlaut, das ,A“, in unserer Berufsbezeichnung.
Los geht’s!



Geschlechtergerechte verkiirzte Varianten (Satz- und Sonderzeichen)

Amtlich zuldssig: Schrdgstrich

Amtlich zul3ssig heiRt: Der Rat flir deutsche Rechtschreibung hat (nur) den Schragstrich ins Amtliche
Regelwerk als Genderzeichen aufgenommen, das Schulen und Behdrden vorschreibt, wie sie lehren
bzw. schreiben miissen. Andere verkiirzte Formen zur Kennzeichnung mehrgeschlechtlicher
Bezeichnungen werden dort aktuell (26.03.2021; siehe Quellen) nicht empfohlen.

Amtlich korrekt ist also, neben der Schreibweise in Klammern (Duden Band 9; siehe Quellen), nur die
Schreibung mit dem Schragstrich:

e Arztin/Arzt bzw. Arztinnen/Arzte
e Patientin/Patient bzw. Patientinnen/Patienten

Noch kiirzer ist die Schragstrichschreibung mit dem Erganzungsbindestrich:

e Mediziner/-innen bzw. Mediziner/-in
e Mitarbeiter/-innen bzw. Mitarbeiter/-in

Wenn das Anhdngsel (Suffix) der mannlichen Form gekappt wird, um das ,,-in“ oder ,,-innen” an den
Wortstamm anzuhdngen, ist das keine korrekte Schreibweise, trotzdem liest man oft:

oder (,en“von ,Kollegen“ist in ,innen”)
oder (,en“von ,Patienten“ist in ,innen”)
oder (,e“ bei,Arzte” ist mitten in ,jinnen”)

Fiir ,Arzt” und ,Arztin“ (also den Singular), funktionieren die Schreibweisen mit Bindestrich nicht,
denn es gibt weder ,,der Arzt“ noch ,,die Arztin“:

e Arzt/-in oder Arzt/-in (Umlautproblem)
AulRRerdem ist nicht korrekt:

e Kolleg/-in (,,e“ kommt in der weiblichen Form nicht vor)

Amtlich nicht zuldssig: Schrdgstrich ohne Ergdnzungsbindestrich

Nicht amtlich ist diese Schreibweise, bei der der Erganzungsbindestrich weggelassen wird. Im Duden
(Band 9) steht, dass der Erganzungsbindestrich eigentlich gesetzt werden muss, aber aus
typografischen Griinden oft darauf verzichtet wird. Gut lesbar und grammatisch korrekt ist:

e Mediziner/in
e Mitarbeiter/in

Diese Varianten sind streng genommen nicht korrekt, aber man liest sie oft:
(,e“von ,Arzte” ist mitten in ,,innen®)
(,en“von , Kollegen“ist in ,innen”)

Falsch ist:
e Kolleg/in (,e“ kommt in der weiblichen Form nicht vor)
e Arzt/in oder Arzt/in (Umlautproblem)



Amtlich nicht zuldssig, aber praktisch: Genderstern und Co.

Am weitesten verbreitet: der Stern (alle Geschlechtsidentitaten inbegriffen)

Den Stern, auch Asterisk genannt (macht Ihr Hirn beim Lesen auch immer ,Asterix” daraus?), kennt
jeder und jede von uns. Er kommt in vielfaltigen Zusammenhangen vor, nicht nur in der Mathematik
und in der Informatik, auch im Textbereich: Er weist auf FuRBnoten hin, in Chats korrigieren wir damit
Schreibfehler, er steht fiir ,geboren am“ etc. Seit ca. 2004 wird der * auch als Genderstern oder
verniedlichend als Gendersternchen verwendet. Er ist das am haufigsten verwendete Genderzeichen
und Platzhalter fiir alle trans-Formen.

e jede*r Mediziner*in
e ein*e Patient*in
e Student*innen

Schlanke Variante: der Genderdoppelpunkt (alle Geschlechtsidentitiaten inbegriffen)

Seit 2015 soll es den Genderdoppelpunkt geben, heillt es. Und dieser begegnet einem im Alltag
zunehmend mehr, so mein Eindruck. Ich finde dessen Verwendung als Genderzeichen sehr elegant,
weil dieses Zeichen schmal und damit nicht aufdringlich ist, aber im Textbild dennoch auffallig genug.
Diese Variante soll auch SEO-tauglich sein. Aber ob das tatsachlich so ist? Fakt ist ja, dass sich die
Suchmaschinen-Algorithmen gefihlt standig dndern. Wichtig scheint auf jeden Fall in Webtexten zu
sein — neben verniinftigem Content nattrlich —, moglichst gar keine Zeichen innerhalb eines Wortes
zu benutzen. Ubrigens: Die meisten User googeln die ménnliche Variante, also zum Beispiel , Lektor”.
Wenn ich mich auf meiner Internetseite als Lektorin bezeichne und auch sonst das Wort Lektor nicht
erwahnt wird, rankt meine Website schlechter bei der Suchanfrage ,Lektor”.

Zurick zum Genderdoppelpunkt. Schon liest sich:

e jede:r Mediziner:in
e ein:e Patient:in
e Student:innen

Aussterbende Formen? Klammern, Binnenmajuskel und Gap

Ich habe die Beobachtung gemacht, dass die Klammerschreibweise sowie die Binnenmajuskel (also
das Binnen-I) und der Gendergap im alltdglichen Sprach- bzw. Lesegebrauch kaum noch benutzt
werden.

Klammerschreibweise (amtlich, nur Manner und Frauen inbegriffen)
Diese Schreibweise ist nicht mehr sehr gebrauchlich. Sie impliziert, dass die weibliche Form weniger
wichtiger ist als die mannliche, heillt es im Duden (Band 9).

e jede(r) Mediziner(in)

e ein(e) Patient(in)

e Student(inn)en

Binnen-I (nicht amtlich; nur Manner und Frauen inbegriffen)

Frauen und Manner kénnen so in einem Wort benannt werden. Ich persodnlich finde diese Variante
mit dem grolRgeschriebenen ,,1“ ungliicklich gewahlt, denn man kann es kaum vom kleinen ,,i“
unterscheiden. Trans- und intergeschlechtliche Menschen werden auRerdem mit dieser
Schreibvariante ausgeschlossen.

e jedeR Medizinerin
e einE Patientin
e Studentlnnen



Gendergap (nicht amtlich; alle Personen inbegriffen)
Mit der Licke vor der Endung ,,-in“ soll dem Diversen im wortwortlichen Sinne mehr Raum gegeben
werden.

e jede_r Mediziner_in
e ein_e Patient_in

Richtig schwierig: Artikel und Pronomen gendern

Bei den verkiirzten Schreibweisen wird im Singular der Artikel auch entsprechend der Kurzform
gegendert. Das ist zwar korrekt, aber nicht besonders schén. In den Beispielen oben (einer/eine bzw.
jeder/jede) wird es ja bereits ersichtlich. Wird beispielsweise mit dem Schragstrich gegendert, muss
dieser auch beim Artikel verwendet werden:

° Patient/-in

e sein/-e Lektor/-in

e des/-r Lesers/-in (,,s“ kommt in der weiblichen Form nicht vor)
Teilen Sie Nebenwirkungen Arzt/Arztin mit.

Ausweichen kann man auf diese Formen, die aber nicht sehr verkirzend gegeniber der
Doppelnennung sind:

e der/die Patient/Patientin

e sein/seine Lektor/Lektorin

e des/der Lesers/Leserin

e Teilen Sie Nebenwirkungen Ihrem/Ihrer Arzt/Arztin mit.

Artikel im Plural sind stets einfacher zu gendern, da entweder der Artikel wegféllt oder einheitlich
,die” (fiir Maskulinum und Femininum) verwendet wird:

oder
oder

Beim Genderdoppelpunkt beispielsweise sieht es im Hinblick auf die Artikel im Singular
folgendermalen aus:

° Patient:in

e sein:e Lektor:in

e des:rLesers:in (,s“ kommt in der weiblichen Form nicht vor)
Teilen Sie Nebenwirkungen Arzt:Arztin mit.

Wenn Sie nicht sehr stark verkiirzen méchten, sind diese Varianten moglich:
e der:die Patient:in und der:die Patient:Patientin

Stark verkirzend hingegen (wenn auch orthografisch nicht korrekt) ist es mit abgekiirztem
bestimmtem Artikel fur ,,des” bzw. ,, der”:

der Befund



Das funktioniert aber nicht:

e der Befund d. Patient:in (denn die mannliche Variante lautet ,,des Patienten”)

Merke

Priifen Sie bei jeder Formulierung neu grammatisch und
orthografisch, ob Sie verkiirzt gendern kénnen oder ob Sie eine
andere Méglichkeit finden miissen!

Genderrelevanz: Man muss nicht immer gendern

Hat man sich entschieden, in seinem Text zu gendern, muss man dieses nicht an jeder Stelle tun.
Zunachst kann man, wie oben erwahnt, genderneutrale Begriffe verwenden. Aber manche
Personenbezeichnungen sind auch weniger genderrelevant als andere. Einige Wérter muss/sollte
man gendern (hohe Genderrelevanz, Beispiel 1), andere eher nicht (niedrige Genderrelevanz,
Beispiel 2).

e Beispiel 1: Meine Gynakologin ist Dr. Anneliese Miiller.

In Beispiel 1 ware ,,Gynakologe” ganz klar unpassend, denn das Geschlecht ist durch den Eigennamen
eindeutig.

e Beispiel 2: Ich sitze im Wartebereich einer Klinik, auf einem Flur, und warte darauf, dass ich
aufgerufen werde. Andauernd eilt ein Arzt vorbei.

Bei Beispiel 2 handelt es sich nicht um spezifische Personen, sondern einfach um Leute in weillen
Kitteln, die geschéftig auf diesem Flur unterwegs sind. Man muss also nicht unbedingt gendern.
Gendersensibel wire es allerdings schon, eilende Arztinnen und Arzte zu erwéhnen.

Man sollte auch die sogenannte semantische Kongruenz beachten. Das hier funktioniert nicht
besonders gut, da stutzt man beim Lesen:

Das liest sich eindeutig besser:

e Unsere neue Arztin ist eine geschickte Chirurgin.
e Unsere Arztinnen und Arzte sind geschickte Chirurginnen und Chirurgen.

Zum letztgenannten Satz: Noch besser ist es umzuformulieren, um eine der beiden
Doppelnennungen zu vermeiden:

e Unsere Arztinnen und Arzte sind chirurgisch geschickt.
e Unsere Arztinnen und Arzte kdnnen geschickt operieren.



Das Gendern ist bei zusammengesetzten Wértern (Komposita), die eine Sache, einen Gegenstand,
bezeichnen, weniger relevant. Bei den unten aufgefiihrten Beispielen liegt also die Betonung auf dem
zweiten Teil des Wortes: Beruf, Blatt, Koffer etc.

o Arztberuf

e Arzteblatt

o Arztkoffer

e Kundentoilette

e Patientenregister

e Patientenverfiigung
e Patientenzahl

e Tierarztausweis

e Zahnarztstuhl

Sie erkennen es wieder? Arzteblatt! Damit sind wir wieder beim Titelbild dieses Artikels.

ARZT*INNENBLATT ist vom Redaktionsteam der gleichnamigen Zeitschrift, Ausgabe Juni 2021, also
nicht ganz ernst gemeint, wie es auch dort im Editorial auf S. 5 heif8t (siehe Quellen).
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Wsische Mischung fair i alle

Geringe Genderrelevanz: ,Student*innenfutter” zu gendern war/ist nicht nétig,
denn die Betonung liegt auf ,Futter”. Dieses Bild von Edeka Wollny ging vor einigen Tagen in den
sozialen Medien viral —und sorgte fir viel (positive und negative) Aufregung.

Gendern fiir sehbehinderte und blinde Menschen

Es ist im Grunde ganz einfach: Damit Screenreader, also digitale Assistenzsysteme, die Texte vom
Bildschirm korrekt vorlesen konnen, sollen weibliche und mannliche Personenbezeichnungen
ausformuliert werden. Mdchte man aber unbedingt die verkiirzte Form verwenden, ist die mit dem
Genderdoppelpunkt am besten vorlesbar. Bei , Arzt:innen“ macht der Screenreader einfach eine (gar
nicht mal so kurze) Pause. Das klingt dann so: Arzt[......Jinnen. Im Gegensatz zu ,Arzt*innen” oder
,Arzt_innen”, wo das Zeichen mitgelesen wird: ArztSterninnen bzw. ArztUnterstrichinnen.

Der Deutsche Blinden- und Sehbehindertenverband (DBSV) ist da anderer Meinung, hat aber wohl
vor allem die sehbehinderten Menschen im Blick, die selber lesen kbnnen. Der Verband schreibt auf
seiner Website (siehe Quellen):

»Falls jedoch mit Kurzformen gegendert werden soll, empfiehlt der DBSV, das Sternchen zu
verwenden, weil es laut Veroffentlichungen des Deutschen Rechtschreibrates die am
haufigsten verwendete Kurzform ist und so dem Wunsch nach einem Konsenszeichen am
nachsten kommt. Zudem ist davon auszugehen, dass Doppelpunkt und Unterstrich fir
sehbehinderte Menschen schlechter erkennbar sind als das Sternchen.”



Gendern in Leichter Sprache

Texte in Leichter Sprache sind fiir Menschen mit kognitiven Einschrankungen sowie fir funktionelle
Analphabeten geschrieben. Die Worter sind unkompliziert, die Satze einfach und kurz; es werden
viele Verben benutzt und Nebensatze sind tabu — nur um mal ein paar Regeln fiir Leichte Sprache zu
nennen. Das Gendern mit Doppelnennungen oder gar das Verwenden von Genderstern und Co.
macht die Worter und die Satze viel zu kompliziert. Einfachheit hat bei dieser Zielgruppe hochste
Prioritat; das ist viel wichtiger, als sich gendersensibel auszudriicken. Aus diesem Grunde ist es
hilfreich, am Anfang eines Textes zu erwdhnen, dass bei der verwendeten mannlichen Form die
Frauen immer mitgemeint sind. (Wenn Sie mehr zu Leichter Sprache wissen mdchten, kénnen Sie
sich ebenfalls auf meiner Website informieren.)

Ganz kreativ, pragmatisch und korrekt: Wie Sie auch noch geschlechtergerecht

schreiben konnen

Ganz generell kann man sagen: Verkirztes Gendern geht wie bereits erwahnt am ehesten im Plural,
weil dann die Artikelvielfalt wegféllt, man braucht nur das ,,die” oder gar keinen Artikel. Aber wie soll
man dabei nur allen und allem gerecht werden — allem voran der Sprache (die steht fiir mich als
Lektorin natlirlich im Vordergrund), also der Grammatik und der guten Lesbarkeit. Aber man (wie
unsinnig, jetzt ,frau” schreiben zu wollen) mochte ja natirlich auch jeder Frau, jedem Mann und
allen Intergeschlechtlichen Wertschatzung entgegenbringen! Versuchen Sie es daher doch mit der
personlichen Anrede, wenn es passt. Statt ,,Besucher gehen bitte hier entlang” kdnnen Sie Gehen Sie
bitte hier entlang schreiben.

Eine andere Moglichkeit ware, das generische Femininum zu verwenden. Bei etwa 90 % aller, die
Tiermedizin studiert haben, steht in der Geburtsurkunde das weibliche Geschlecht. Da lage es doch
nahe, immer von ,Tierarztinnen” zu reden. Manner kénnen sich ja mitgemeint fiihlen! Aber wollen
wir das, mal ehrlich? Das oft ins Feld gefiihrte Argument lautet ja: ,Jahrzehntelang waren immer die
Frauen mitgemeint, wenn das generische Maskulinum verwendet wurde.” Jetzt, so
Beflirworterinnen, seien halt immer die Manner mitgemeint, wenn das generische Femininum
verwendet wird. Aber bitte, so etwas wie sprachliche Rache ist doch fehl am Platze!

Es gibt noch andere Optionen, sich geschlechtsneutral auszudriicken. Wie ware es damit: Krankelnde
(substantiviertes Adjektiv) sollten nicht zur Arbeit gehen. Oder mit diesem Stilmittel: Wer krank ist
(Relativsatz), sollte sich ins Bett legen. Ubrigens: Haben Sie es bemerkt? Ein paar Zeilen weiter oben
habe ich es vermieden, die Berufsbezeichnung — Tierarzt/Tierarztin — zu nennen, indem ich ebenfalls
einen Relativsatz gebildet habe. Das sind doch sehr elegante Varianten, um die
Geschlechterformulierung zu umgehen, oder?

Leider entstehen ja teilweise richtig erbitterte verbale Kimpfe bei Genderdebatten. Das finde ich
sehr schade. Wo bleibt denn da die Toleranz den Andersdenkenden gegeniiber? Da missen also oft
alternative Ideen her. Wenn Sie geschlechtergerecht schreiben wollen, wechseln Sie doch ab — und
zwar in Aufzdhlungen, in Absatzen oder gar kapitelweise: Verwenden Sie mal die mannliche, mal die
weibliche Form. So lassen sich die Satze so gut lesen wie ,friiher”.

Kleine Ubung zum Schluss dieses Abschnitts, mit der ich das Beispiel von oben aufgreifen méchte. Es
lautete:

,Arztinnen und Arzte als Inhaberinnen und Inhaber der Praxis Heilermann mit ihren
Assistentinnen und Assistenten sind hervorragende Medizinerinnen und Mediziner und
werden von all ihren Kolleginnen und Kollegen der ganzen Stadt geschatzt.”

Wie kann man diese zwei Satze also ansprechender schreiben? Beispielsweise so:


https://www.medizinlektorat-dr-becker.de/uebersetzungen-in-leichte-sprache/

,Das ganze arztliche Team der Praxis Heilermann ist medizinisch richtig fit. Daflir wird es von
den Kolleginnen und Kollegen der ganzen Stadt geschatzt.”

Neukreationen
Haben Sie schon einmal vom Anhéangsel ,,-y“ als Form der geschlechtsneutralen Wortschopfung
gehort oder gelesen? Es soll wohl an das Englische angelehnt sein.

»Guten Tag, darf ich mich vorstellen? Mein Name ist Anja Becker, ich bin promoviertes
Tierarzty und arbeite als Lektory. Zu meinen Kunden zdhlen Medizinys.”

Das klingt in meinen Ohren sehr schrag. Und unangemessen verniedlichend. Man denke allein an
Verbrechy, Attentaty ... (Ich hére besser auf, weitere aufzuzahlen.) AuBerdem ware damit das
Singularproblem bei Personenbezeichnungen mit Umlaut immer noch nicht geldst (Arzty/Arzty).
Momentan kann ich mir nicht vorstellen, dass sich diese Schreibweise durchsetzen wird. Aber
Sprache ist ja bekanntlich im Wandel. Wer weil, was noch kommt.

Neulich sprach ich auch mit meinem Mann (iber das Thema. Gerade dariber, wie schwierig es ist,
,Arzt/Arztin“ kurz und biindig zu gendern — eben wegen des Umlauts. Da meinte er: , Ganz einfach:
Schreibe doch Aerzt:in. Da hast du alles drin.” Da hat er recht! Vielleicht schafft man ja im Zuge des
Fortschreitens der Weiterentwicklung der Sprache die Umlaute ab?

Zusammenfassung: Gendertabellen fiir Angehorige der Heilkunst

Weil aber nach wie vor das Gendern mit Zeichen fiir Personenbezeichnungen mit dem Umlaut ,,A“
besonders schwierig ist, habe ich ,Arzt (m/w/d)“ in allen Facetten dekliniert. Und weil es so schoén ist,
auch gleich ,,Mediziner (m/w/d)“.

Amtliche Varianten

Ausgeschrieben, bindr (= nur Frauen und Mdnner inbegriffen)

Singular Plural Singular Plural
Nominativ die Arztin, die Arztinnen, die Medizinerin, die Medizinerinnen,
der Arzt die Arzte der Mediziner die Mediziner
Genitiv der Arztin, der Arztinnen, der Medizinerin, der Medizinerinnen,
des Arztes der Arzte des Mediziners der Mediziner
Dativ der Arztin, den Arztinnen, der Medizinerin, den Medizinerinnen,
dem Arzt den Arzten dem Mediziner den Medizinern
Akkusativ die Arztin, die Arztinnen, die Medizinerin, die Medizinerinnen,
den Arzt die Arzte den Mediziner die Mediziner

grun: funktioniert



Schrdgstrich mit Ergdnzungsbindestrich, bindr (= nur Frauen und Mdnner inbegriffen)

Singular Plural Singular Plural
Nominativ der/-ie Arzt/-in* Mediziner/-in die Mediziner/-innen
Genitiv - der Mediziner/-innen
Dativ dem/-r Arzt/-in Mediziner/-in den Medizinern/-innen
Akkusativ den/-ie Arzt/-in Mediziner/-in die Mediziner/-innen
grun: funktioniert; : funktioniert nicht gut, wird aber trotzdem oft verwendet; rot: funktioniert nicht; —: kann nicht gebildet werden.

*Ausweichen kann man auf der/die Arzt/Arztin (fiir das Beispiel Nominativ Singular), aber darauf verzichte ich an dieser Stelle, denn ich méchte ja
demonstrieren, ob das starke Verkiirzen grammatisch funktioniert.

Die kaum noch gebrauchliche Variante mit den Klammern geht bei die Kolleg(inn)en sehr gut, aber
bei nicht wirklich. Der Singular ist nicht méglich: Kolleg(in), Arzt(in), weil das ,,-e“ der
mannlichen Form fehlt bzw. wieder das Umlautproblem besteht.

Nicht amtliche Varianten

Schrdgstrich ohne Ergdnzungsbindestrich, bindr (= nur Frauen und Mdnner inbegriffen)

Singular Plural Singular Plural
Nominativ der/die Arzt/in* der/die Mediziner/in die Mediziner/innen
Genitiv - - der Mediziner/innen
Dativ dem/der Arzt/in dem/der Mediziner/in
Akkusativ den/die Arzt/in den/die Mediziner/in die Mediziner/innen
grun: funktioniert; : funktioniert nicht gut, wird aber trotzdem oft verwendet; rot: funktioniert nicht; —: kann nicht gebildet werden.

*Ausweichen kann man auf der/die Arzt/Arztin (fiir das Beispiel Nominativ Singular), aber darauf verzichte ich an dieser Stelle, denn ich méchte ja
demonstrieren, ob das starke Verkiirzen grammatisch funktioniert.
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Binnen-1, bindr (= nur Frauen und Mdnner inbegriffen)

Singular Plural Singular Plural
Nominativ xxx Arztln xxx MedizinerIn die Medizinerlnnen
Genitiv - - der Medizinerlnnen
Dativ xxx Arztin xxx MedizinerIn
Akkusativ xxx Arztin xxx MedizinerIn die Medizinerinnen
grun: funktioniert; : funktioniert nicht gut, wird aber trotzdem oft verwendet; rot: funktioniert nicht; xxx/— : kann nicht gebildet werden

Genderstern & Co., nicht bindr (alle Geschlechtsidentitdten inbegriffen)

Hier flhre ich nur den Genderstern (*) auf. Die Schreibweisen fiir den Genderdoppelpunkt (:) und
den Gendergap (_) funktionieren entsprechend.

Singular Plural Singular Plural
Nominativ der*die Arzt*in* der*die Mediziner*in die Mediziner*innen
Genitiv - - der Mediziner*innen
Dativ dem*der Arzt*in dem*der Mediziner*in
Akkusativ den*die Arzt*in den*die Mediziner*in die Mediziner*innen
grun: funktioniert; : funktioniert nicht gut, wird aber trotzdem oft verwendet; rot: funktioniert nicht; — : kann nicht gebildet werden.

* Ausweichen kann man auf der*die Arzt*Arztin (fiir das Beispiel Nominativ Singular), aber darauf verzichte ich an dieser Stelle, denn ich méchte ja
demonstrieren, ob das starke Verkiirzen grammatisch funktioniert.

Kreative, nicht ganz ernst gemeinte Variante (nicht bindr, alle Geschlechtsidentitdten inbegriffen)

Singular Plural
Nominativ der:die Aerzt:in die Aerzt:innen
Genitiv - der Aerzt:innen
Dativ dem:der Aerzt:in den Aerzt:innen
Akkusativ den:die Aerzt:in die Aerzt:innen

grau: eigene Kreation mit einer Prise Humor, — : kann nicht gebildet werden, es sei
denn, man wahlt die etwas langere Form des:der Arztes:Aerztin.
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Nun ist er ganz schon lang geworden, dieser Artikel. Ich bin selbst etwas erschrocken dartiber. Aber
es ist ja auch nicht ganz einfach, sich korrekt im Hinblick auf die Geschlechter auszudriicken. Und es
gibt so viele Méglichkeiten und Varianten! Damit Sie den Uberblick nicht verlieren, kénnen Sie sich
gern diesen Medizin-Genderleitfaden kostenlos herunterladen.
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